
	
COACHING	IST	DER	PASSENDE	SCHLÜSSEL	

FÜR	VIELE	SCHLÖSSER	
	

• FÜR	BASISTECHNIKEN	
Wahrnehmungssteuerung,	Gesprächsführungstechniken,	Gesprächsstrukturierung,	

Frage-	und	Lösungstechniken,	Feedbacktechniken,	
Visualisierungstechniken,	Führungseigenschaften	

	
• FÜR	SPEZIELLE	INTERVENTIONEN	

Ziel-	und	Lösungsfindung,	Aufgaben	und	Rollenklärung,	Konfliktklärung,	
systemische	Interventionen,	Work-Live-Balance	

	
• IN	CHANGE-PROZESSEN	

Möglichkeiten	und	Grenzen	erkennen,	Selbstreflexion	und	Rollenklärung,	
Kollegiale	Fallberatung,	Supervision	

	
• ALS	AUFTRAGSCOACHING	FÜR	EINEN	MITARBEITER	

• ALS	PERSÖNLICHE	AUSZEIT	MIT	MIR	ALS	SPARRINGSPARTNER	
• ALS	COUNSELING,	MENTORING	ODER	SPARRING	

	

	
	
	

	
Coaching	ist	systemisch	lösungsorientiert	und	nutzt	die	Dynamik	des	lebendigen	Lösungsprozesses.	

Im	Coaching	wird	der	Ernstfall	erprobt	und	zusätzliche	Eigenschaften	für	den	Erfolg	trainiert.	
	

	
COACHINGORTE	
	

• in	Ihrem	Unternehmen	
• in	meinen	Coachingräumen	in	Tauberbischofsheim	
• in	der	Natur	
	

	
	

COACHINGAUFWAND	
	

Variante:	Gesamt	16	Stunden	
2-3	Stunden-Blöcke	
im	ein-	oder	zweiwöchigem	Rhythmus	

	
	

DAS	BRINGE	ICH	PERSÖNLICH	MIT	
	

• das	unternehmerische	Denken	
• das	Erkennen	des	intellektuellen	und	menschlichen	
Potentials	

• das	kreative	und	situationsangepasste	Gestalten	der	
Entwicklungsprozesse	

• Humor	und	Leichtigkeit	in	den	Sitzungen	

	
	

DER	COACHIE	DENKT	SOWIESO	STÄNDIG	ALLEIN	ÜBER	SEINE	THEMEN	NACH.	
ALS	COACH	BRINGE	ICH	DIE	STAGNIERENDE	LÖSUNGSFINDUNG	WIEDER	IN	BEWEGUNG.	

nach	Milton	Erickson	

	
	

PROFIL	COACHING	

Niko	Klaus	Götz	
Raum	für	Entwicklung	
Systemische	Beratung,	Coaching	und	Teamentwicklung	

Hauptstraße	71	
97941	Tauberbischofsheim	
Phone	 09341	–	896	50	02	
Mobil	 0171	–	2626	319	
Mail	 entwicklungsraum@niko-goetz.de	


